
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 特克斯县农业农村局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

人员保障

用于保障部门单
位人员发放工资
福利支出及对个
人和家庭补助

1958.36 1958.36 0

运转保障

用于日常办公费
、取暖费、三公
经费、工会经费
、福利费及其它
商品和服务支出

52.3 52.3 0

2022年农业保
险保费补贴

用于保障关系国
计民生和粮食安
全的大宗农产
品，重点支持农
业生产环节。

146.64 146.64 0

合计 2157.3 2157.3

年度总体目标

1、1.贯彻落实国家、自治区和自治州有关农业农村、畜牧普医方面的法律、法规和政策，指导监督次业综合执法。

2.推动发展农村社会事业，农村公共服务农村文化、农村基础设施和乡村治理。

3.贯彻深化农村经济体制改革和现固完善农村基本经营制度的政策 。负责农民承包地、农村宅基地改革和管理有关

工作，负责农村集体产权制度改革，指导农村集体经济组织发展和集体资产管理工作，指导农民合作经济组织、农

业社会化服务体系、新型农业经营主体建设发展。4.指导乡村特色产业、农畜产品加工业、休闲农业和乡镇企业发

展工作。5.负责种植业、畜牧业、农业机械化等农业各产业的监督管理。6.负责农牧产品质量安全监督管理。组织

开展农畜产品质量安全监测、追溯、风险评估，参与制定农畜产品质量安全地方标准并会同有关部门组织实施 ，指

导农畜产品检验检测体系建设，负责畜牧业、兽药和兽医器械行业、饲料饲草业、畜禽屠宰行业监督管理。7.组织

农业资源区划工作。指导农用地、农业生物物种资源的保护和管理，负责耕地及永久基本农田质量保护工作，指导

蜂产业工作，指导农产品产地环境管理和农业清洁生产，指导设施农业、生态循环农业、节本农业发展以及农村可

再生能源综合开发利用、农业生物质产业发展。承担外来物种相关管理工作。8.负责县域内有关农牧业生产资料和

农牧业投入品的监督管理。9.负责兽医医政监督管理，负责兽医相关人员、中兽医和动物诊疗机构管理。承担畜牧

兽医体系建设工作，负责兽药及兽医器械、饲料及饲料添加剂、生鲜乳生产收购运输环节、畜禽屠宰环节质量安全

监督管理。10.负责农业防灾减灾、农作物重大病虫害防治工作。指导动植物防疫检疫体系建设，组织、监督县内动

植物防疫检疫工作，发布疫情并组织扑灭，组织实施全县畜禽遗传资源、饲料饲草资源保护和开发利用工作，依法

开展种子、农药许可及监督管理工作，权限内核发兽药经营(不含生物制品）许可。11.负责农牧业投资管理。提出

农牧业投融资体制机制改革建议。12.承担农业科技体制改革和农业科技创新体系建设 。

13.指导农业农村人才工作。拟定农业农村人才队伍建设规划并组织实施，指导农业教育和农业职业技能开发，指导

新型职业农民培育、农业科技人才培养和农村实用人才培训工作。14.牵头开展农业对外合作工作。15.指导全县畜

牧业生产、抗灾保畜、防灾基地建设和对口扶贫开发工作。16.职能转变。17.有关职责分工。县农业农村局与县市

场监督管理局的有关职责分工：县农业农村局负责食用农产品、畜产品从种植养殖环节到进入批发、零售市场或生

产加工企业前的质量安全监督管理；食用农产品、畜产品进入批发、零售市场或生产加工企业后，由县市场监督管

理局监督管理；县农业农村局负责动植物疫病防控、畜禽屠宰环节、生鲜乳收购环节质量安全的监督管理；县农业

农村局和县市场监督管理局加强协调配合和工作衔接 ，建立食品安全产地准出、市场准入和追湖机制，形成监管合

力。18.承办县委、县人民政府交办的其他任务

2、保障部门单位人员发放工资福利支出及正常运转支出 ；  

3、保障关系国计民生和粮食安全的大宗农产品，重点支持农业生产环节，不断扩大农业保险覆盖面和风险保障水

平，逐步建立市场化的农业生产风险防范化解机制，稳定农业生产，保障农民收入。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标 保障工资福利发放人数 =206人

数量指标
三大粮食作物投保面积
覆盖面

>=65%



年度绩效指标

产出指标

质量指标 工资福利保障率 =100%

质量指标
财政资金使用效率（年
度保险赔付总额/年度
财政补贴资金总额）

>=60%

时效指标 工资福利发放及时性 =100%

时效指标 保险机构理赔及时率 =100%

成本指标
工资福利人员人均支出
标准

<=9.50万元

成本指标 人均运转经费 <=0.25万元

成本指标 三大粮食作物投保费 <=6元

效益指标

经济效益指标 粮食增收较上年提高 >=100元/亩

社会效益指标
提高本县一二三产业融
合

有效提高

社会效益指标
提升本县粮食综合生产
能力

逐步提升

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标

满意度指标 职工满意度 >=95%

满意度指标 农民满意度 >=95%


